Zatgcznik do Zarzqgdzenia nr 17/2022 Dyrektora SOSW nr 2 w Kaliszu z dn. 31 sierpnia 2022 r.

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 2
im. Plutonu Gtuchoniemych AK w Kaliszu
(od roku szkolnego 2022/2023)

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (DzU z 2017 r., poz. 1578 ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkofach i placdwkach (DzU z 2017 r., poz. 1591 ze zm.).
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Dyrektor Osrodka organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla kazdego dziecka/
ucznia, uczeszczajgcego odpowiednio do oddziatu przedszkolnego/ szkoty dziatajacej w
placowce.

W Osrodku funkcjonujg zespoty nauczycieli, specjalistow i wychowawcédw grup

wychowawczych udzielajgce uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Gtdwnym zadaniem zespofu jest planowanie i ocena efektywnosci udzielanej

dziecku/uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Koordynatorem pracy zespotu nauczycieli i specjalistéw, powotanego dla danego dziecka

lub ucznia, jest wychowawca oddziatu przedszkolnego lub wychowawca klasy.

Koordynator zespotu w szczegdlnosci:

— zwotuje zebrania zespotu w celu:

e dokonania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
przynajmniej dwa razy w roku szkolnym,

e opracowania propozycji form i sposobéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
oraz wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢,

e oOpracowania i modyfikacji  indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego,

— informuje cztonkéw zespotu o terminie zebrania poprzez wywieszenie stosownej
informacji na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim i pokoju wychowawcéw;
informacja o terminie zebrania moze zostaé przestana takze pocztg elektroniczng,

— informuje pisemnie rodzicéw ucznia oraz petnoletniego ucznia o terminie zebrania
zespotu oraz o mozliwosci uczestniczenia w tym zebraniu (informacja dyrektora),

— przeprowadza zebrania zespotu,

— przekazuje rodzicom dziecka lub petnoletniemu uczniowi pisemng informacje o
formach, sposobach, okresie udzielania oraz wymiarze godzin poszczegdlnych zaje¢ w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej i uzyskuje zgode rodzicéw lub
petnoletniego ucznia na uczestniczenie w tych zajeciach,

— przekazuje rodzicom ucznia lub petnoletniemu uczniowi kopie indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego oraz wielospecjalistycznych ocen poziomu
funkcjonowania ucznia w formie wydruku,

— gromadzi i przechowuje dokumentacje zespotu, w szczegdlnosci:

e indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne,

e karty okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,

e oceny efektywnosci udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e protokoty zebran,

e korespondencje z rodzicami.

Dokumentacja dotyczgca sktadéw zespotow znajduje sie w sekretariacie placowki, wraz

ze stosownymi zarzgdzeniami dyrektora Osrodka.

Instrukcja wypetniania, drukowania i przechowywania indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego:

— wychowawca klasy wypetnia IPET pismem komputerowym, opatruje datg i drukuje, a
nastepnie czytelnie go podpisuje (zat. nr 1),

— kazdorazowa modyfikacja IPET-u ma forme aneksu (aneks nr 1, aneks nr 2 itd.); aneks
opatrzony jest numerem i datg, nastepnie drukowany i czytelnie podpisany (zat. nr
1a),
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na zakonhczenie etapu edukacyjnego wychowawca klasy przekazuje w teczce lub
segregatorze IPET-y wraz z zatacznikami wicedyrektorowi Osrodka ds. dydaktycznych
w celu archiwizacji,

zasady edycyjne: czcionka Times New Roman, rozmiar 12; marginesy standardowe;
odstepy miedzy wierszami pojedyncze; punktory (kropki, mysiniki).

Instrukcja  dokonywania oceny efektywnosci udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej:

ocene efektywnosci udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej wraz
z wnioskami do dalszej pracy sporzadza sie wg okreslonego wzoru (zat. nr 3),
odrebnie dla kazdych zaje¢, jakimi objety byt uczen,

nauczyciel prowadzacy zajecia wspierajgce (rewalidacyjne, pozalekcyjne, inne)
przekazuje wydrukowang i podpisang ocene efektywnosci wraz z wnioskami do
dalszej pracy wychowawcy danego ucznia w terminie ustalonym w zatgczniku nr ...,
zasady edycyjne: czcionka Times New Roman, rozmiar 12; marginesy standardowe;
odstepy miedzy wierszami pojedyncze; punktory (kropki, mysIniki).

Zasady dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia:

okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia dokonuje co
najmniej dwa razy w roku szkolnym zespdt nauczycieli i specjalistéw w terminie
okreslonym w zat. nr 4,

okresowg wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania ucznia sporzadza
pismem komputerowym Ilub recznym wychowawca klasy (koordynator) wg
okreslonego wzoru (zat. nr 2),

wydrukowang ocene podpisujg wszyscy cztonkowie zespotu,

ocene przechowuje wychowawca klasy w dokumentacji dotyczgcej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

zasady edycyjne: czcionka Times New Roman, rozmiar 12; marginesy standardowe;
odstepy miedzy wierszami pojedyncze; punktory (kropki, mysiniki).

Zatgczniki:

nr 1. Wzér indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego

nr 1a. Wzdr aneksu do indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego

nr 2. Wzor karty okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
nr 3. Wzdr oceny efektywnosci udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nr 4. Wykaz obowiqzujgcych termindw zwiqzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w SOSW nr 2 w Kaliszu

Znowelizowane zasady zostaty przedstawione Radzie Pedagogicznej SOSW nr 2 w Kaliszu
w dniu 30 sierpnia 2022 r.
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